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Oz
Bu calisma, {iniversitelerin Ingilizce hazirlik programlarina devam eden
ogrencilerin, hazirhk ogretim programimi degerlendirmelerini ve
karsilasilan sorunlarin sebeplerini inceleyerek gerekli iyilestirmelerin
yapilabilmesi igin zemin hazirlamay:r hedeflemistir. Bu amacla,
aragtirmaci tarafindan Hazirlik Ogretimi Degerlendirme Anketi (HODA)
gelistirilmis ve hazirlik 6grenimine devam eden tiniversite 6grencilerine
uygulanmistir. Aragtirmaya, Yildiz Teknik Universitesi, Temel Ingilizce
(Hazirlik) Boltimiine devam eden 155 erkek (% 60) ve 103 kadin (% 40)
olmak {tizere toplam 258 tiniversite dgrencisi katilmistir. Elde edilen
verilerin istatistiksel hesaplamalarmmin ardindan katilimcilarin buyiik
cogunlugunun motivasyon eksikligine sahip olduklari, Ingilizceyi
ogrenmek icin ¢alismadiklari, programin dinleme ve konusma becerileri
tizerinde daha fazla odaklanmas: gerektigini, bir akademik yilin temel
Ingilizce becerilerini edinmede yeterli olmadigimi, yeni kiiltiirler ve
insanlar tamimaktan ziyade Ingilizceyi daha iyi bir bulabilmek icin
ogrendiklerini ve iniversite giris smavlarinda Ingilizce sorularmn
olmamasinin hazirlik programindaki basariy1 olumsuz etkiledigini ifade
etmislerdir. Buna karsin katilimcilar, programin okuma ve yazma
becerilerini gelistirir nitelikte oldugunu, edindikleri Ingilizce bilgisinin
gunlik ihtiyaclarmi karsiladigini, yapilan smavlarin ders konulariyla
paralel oldugunu, ders kitaplarinin iceriginin anlasilir oldugunu ve
programin giris davranislarma uygun oldugunu belirtmislerdir. Elde

edilen bulgular 1s1¢mda  hazirlik  smiflarinda  egitim-6gretim
etkinliklerinin ~ niteliginin ~ arttirilmasmma  yonelik  Onerilerde
bulunulmustur.
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Evaluation of the Curriculum of English Preparatory Program at Y1ldiz Technical
University

Abstract

The purpose of this study is to evaluate the curriculum of English preparatory programs
through the students’ views and to give ground for improving the present situation by
analysing the causes of the matters confronted. To this end, Preparatory Program Evaluation
Questionnaire was developed by the researcher and it was administered to the students
attending English preparatory classes at the university in the Academic Year of 2016-2017. A
total of 258 university students (103 females, 40%; 155 males, 60%) attending Yildiz Technical
University, Basic English Department formed the study group. After analysing the data, the
findings have revealed that the great majority of the participants suffer from lower motivation;
they do not study English to learn it; they want to learn English to find a good job in the future
rather than get to know new cultures and people; the curriculum has to place more emphasis
on listening and speaking activities, and an academic year consisting of 30 weeks is inadequate
to master a second language. On the other hand, the participants have stated that the
curriculum helps improve their reading and writing skills; English knowledge that they
acquire meets their daily needs; the exams that are hold during the academic year are in line
with the subjects they study; the content of the course book is understandable, and the
curriculum is convenient for their entry behaviours. In accordance with the findings, some
recommendations were made to improve the quality of the educational activities.

Keywords: Preparatory classes, curriculum evaluation, foreign language teaching

Giris

Diinyada iki dil bilen bireylerin sayisinin, tek dil bilenlerden daha fazla oldugu (Gardner,
2010) gerceginin yani sira yeni teknolojilerin sundugu en son gelismelere ayak uydurabilme,
daha basarili bir kariyere sahip olabilme (Kocaman ve Balcioglu, 2013) ve farkl kiilttirler
taniyabilme gibi talepler, cagimizin ortak dili haline gelen ingilizcenin (Koru ve Akesson,
2011) 6grenimini zorunlu kilmaktadir. Yabanci dil 6grenmek etkin ve yaratict bir sekilde
iletisim kurabilme olanagini vermesinin yani sira, bireylerin kendi bakis acilarim
gelistirmek ve kiilttirleraras: bir anlayis kazandirmasi agisindan da énemlidir (Moeller ve
Catalano, 2015). Kiiresellesme ile daha fazla ivme kazanan iletisim ihtiyaci, yabanci dile,
ozellikle de ingilizceye duyulan ihtiyaci arttirmaktadir (Ya-Chen Su, 2016). Buna ek olarak
Avrupa Birligi tilkelerinin ‘6grenme amach hareketliligi’ tesvik etmek igin gelistirmis
oldugu cesitli programlar (Eramus, Comenius vb.) yabanci dil 6grenme gerekliligini,
tilkelerin i¢ meselesi olmaktan ¢ikarmustir (Bayraktaroglu, 2014a). Bundan dolay:
ilkogretimden baslayarak ytiksekdgretime kadar bircok egitim kurumunun, dgrencilere
yabanci dil igin gerekli olan temel becerileri kazanmalar1 amaciyla Ingilizce 6gretimi vermek
i¢in biiytik bir ¢aba igerisinde oldugu gorilmektedir.

Ne var ki ortadgretim kurumlarinda zorunlu hazirlik smiflarimin kaldirilmasi
(Karakus, 2013) ve {tniversite giris smavlarinda yabanci dilin basariya etkisinin
bulunmamas: (TEPAYV, 2015), ortadgretimde yabanci dil derslerinin ¢ogunlukla verimsiz
hale gelmesine yol agmustir. Buna karsin birgok tiniversitenin 8gretim dilini Ingilizce olarak
benimsemesi ya da derslerinin bir kismimn igerigini Ingilizce olarak tamimlamas,
tiniversitelerdeki hazirlik okullarm etkilemis (inal ve Aksoy, 2014) ve iiniversiteye kadar
etkin bir yabanci dil egitimi alamamis 6grencilere bir akademik yil igerisinde temel dil
becerilerini sunabilme zorunlulugu ortaya ¢ikmustir.

Ulkemizdeki hazirlik okullarinda, genellikle, temel dil becerilerinin 6gretilmesi
amaglanmakta ve Ogrencilerin bir akademik yilsonunda Ortak Avrupa Dil Referans
Cercevesine (CEFR) gore Bl diizeyine gelmeleri hedeflenmektedir. Akademik y1lin basinda
yapilan yeterlik ya da muafiyet smavlariyla 6grencilerin % 5 ile % 25’1 hazirlik 6gretimi
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almadan lisans derslerine baslamak tizere boliimlerine gidebilmekte (TEPAV, 2015), kalan
ogrenciler ise zorunlu hazirhk oOgretimine tabi tutulmaktadir. Akademik yilsonunda
yapilan yeterlik sinavlarinda basarili olanlar boliim derslerine devam ederken, basarisiz
olanlar icin ek simnav hakki taninmakta ve s6z konusu smavlardan basarisiz olanlar ise
Turkge egitim yapan tiniversitelerin ilgili boltimlerine yonlendirilmektedir.

Ne var ki, Yiiksekogretim Strateji Raporu'nda (2007) da belirtildigi gibi
“yiiksekogretim diizeyinde Ttirkiye'nin yabanci dil egitim sorununu ¢6zmek icin yaptig1
diizenlemelerin simdiye dek basarili oldugu sdylenemez.” Education First (2017) tarafindan
gerceklestirilen bir arastirmada tilkemiz Ingilizce dil yeterliligi acisindan 26 Avrupa tilkesi
arasinda 24.; 72 tilke arasinda da 51. sirada olmasi bu saptamay1 kanitlar nitelikte bir veridir.
Bir diger ifadeyle, ayrilan kaynak ve zamana ragmen, 6grencilerin temel dil becerilerini
gelistirmeyi, ayn1 zamanda da onlarin boliim derslerini takip edebilecek seviyede Ingilizce
bilgisine sahip olmasini amaclayan hazirlik okullarindan (Coskun, 2013) elde edilen basarsi,
gerceklestirilen arastirma sonuclarindan da gortilebilecegi gibi tatminkar olmaktan uzaktir
(Gokdemir, 2005; Karatas ve Fer, 2011; Vural, 2004). Karatas ve Fer’e (2011) gore,
ogrencilerin hazirlik smiflarindan sonra, bolim derslerini takip edebilme ya da ngilizce
bilgi dtizeylerini arttirabilme amaciyla gesitli alternatif yollara basvurmalari, hazirlik
okullarindan etkin bir sekilde yararlanamadiklarini ya da yeterli egitimi alamadiklarini
gostermektedir.

Bayraktaroglu (2014a), tiniversitelerdeki yabanci dil egitiminde karsilagilan “temel
sorunun, ist diizey yoneticilerin kuramsal ve uygulamali olarak akademik bilgisinin
yetersiz kalmasi ve yabanci dil egitimine 6zgii idari ve akademik yonetim bilincinin
bulunmamas1” oldugunu ifade ederek bu konuda yetkin, bagimsiz ve seffaf bir ‘otoritenin’
kurulmas: gerektigini belirtmektedir. Benzer sekilde Haznedar (2010) da yabanci dil
egitiminde belirli standartlarin olusturulmasi gerektigini ve bu olusumun da bir akademik
kurul tarafindan gerceklestirilmesi geregi tizerinde durmaktadir.

Ote yandan Arslan ve Akbarov (2010), iilkemizde yabanci dil 6gretiminde
karsilasilan baslica sorunun motivasyon ve kullanilan metot problemlerinden
kaynaklandigini ifade etmektedir. TEPAV (2015) tarafindan gergeklestirilen bir arastirmada
da, benzer sekilde, tiniversitelerin hazirlik okullarina baglayan 6grencilerin, hem Ingilizce
yeterliligi hem de motivasyon diizeyleri agisindan istenilen seviyede ogrenimlerine
baslamadiklar1 saptanmustir. Buna gore Ogrenciler, {iniversiteye giris sinavlari icin
hazirlandiklar: yogun calisma déneminin ardindan hazirlik 6gretimini dinlenme zamarn
olarak gormekte, ayrica hemen boltimlerine baslama arzusunda olduklarindan dolay:
motivasyon eksikligi yasamaktadirlar. S6z konusu arastirmada ogrencilerin hazirlik
okullarmma giris davranmslarmin ve hazirbulunusluk diizeylerinin yeterligi seviyede
olmadig1 ve boyle bir durumda sekiz ay gibi bir stirede B1 seviyesine gelmelerinin miimkiin
olmadig1 da ileri stirtilmustiir. Kocaman (2014) ise dil 6gretiminde yontem konusunda
eksikliklerin var oldugunu, dil 6gretiminde kullanilan yontemlerin, istenilen basariy:
getiremedigini, eklektik bir yontem anlayisinin kazanimlar: elde etmeye katki saglayacagin
ifade etmektedir.

Tuttinis (2014), 6gretmen yetistirme programlariin yeniden gozden gecirilmesi
gerektigini, teorik ve pratik bilgilerin bir araya getirilerek islerligi olan bir sentez yapilmasi
gerekliligi tizerinde durmaktadir. Buna gore hizmet ic¢i egitimlerin niteliginin tekrar
degerlendirilmesi ve Ogretmen adaylarmmin seciminde gereken Ozenin gosterilmesi
zorunludur. Tosun (2014), farkli 6grenme hedeflerine sahip olan 6grencilerin hepsine tek
bir program uygulanmasinin beraberinde getirebilecegi sorunlara dikkat cekmektedir.
Bayraktaroglu'na (2014b) gore s6z konusu soruna neden olan diger bir unsur da insan
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kaynaklaridir. Buna gore meselenin insan kaynaklar: yonetimiyle ilintili oldugu ve hazirlik
okullarinda derse veren 6gretim elemanlarmin agir bir ders ytikiinin yani sira gesitli
calisma zorluklariyla karst karsiya kaldigr ve bunun da 6gretim performansini olumsuz
yonde etkiledigi belirtilmektedir. Buna ek olarak Bayraktaroglu (2014a), hazirhk
okullarinda uygulanan degerlendirme olgiitlerinin 6znel nitelikte oldugunu, kurumlarin
kendi iclerinde hazirladiklar: sinavlar yerine, ulusal ya da uluslararas1 gegerligi bulunan
Olgme araclariyla, muafiyet ya da yeterlik kriterlerinin belirlenmesi gerektigini ifade
etmektedir. Benzer sekilde Aydin, Akay, Polat ve Geridonmez (2016) de ytiksekdgretimde
gerceklestirilen yeterlik sinavlarimi okullarin kendi biinyelerinde hazirlanmasinin bir takim
sorunlara yol actigin1 belirtmektedir. Buna gore s6z konusu 6l¢me araglarinin ortak bir olgtit
veya icerik olarak belirli kriterlere sahip olmadiklari, seviye olarak farkliliklar
barindirdiklar: goz 6niinde bulundurulmasi gereken bir durumdur.

Gortldugu gibi tiniversitelerin hazirlik okullarinda verilen egitim ve Ogretim
etkinliklerine yonelik bir takim elestiriler ve eksiklikler gbze carpmaktadir. S6z konusu
sorunlara ¢oztim bulabilmenin bashca yollarindan birinin, tniversitelerin hazirlik
okullarinda ogrencilerin kars1 karsiya kaldigi mevcut sorunlarin belirlenmesi ve bu
sorunlarin kaynaginin tespit edilmesi oldugu degerlendirilmektedir. Sorunlarin tespitinin
ve nedenlerin irdelenmesinin, yapilabilecek iyilestirme ve gerekli goriilebilecek
dontistimlerin gergeklestirilebilmesi igin kagiilmaz oldugu diistintilmektedir.

Bu cercevede, soz konusu calisma, tiniversitelerin hazirlik boltimlerinde 6grenim
goren Ogrencilerin karsilastiklari sorunlar: belirlemeyi ve bunlarin sebeplerini irdeleyerek
gerekli iyilestirmelerin yapilabilmesi icin zemin hazirlamay1 hedeflemistir. Bu amacla,
tiniversite Ogrencilerinin aldiklar1 hazirlik 6gretimini degerlendirmeleri i¢in Hazirlik
Ogretimi Degerlendirme Anketi gelistirilmesi ve s6z konusu anketin hazirlik 6gretimi alan
tniversite ogrencilerine uygulanmasi hedeflenmistir. Hazirlik programina devam eden
ogrenciler hazirbulunusluk diizeylerine gore degisiklik gostermekle birlikte, haftalik 20 ile
25 saat Ingilizce dersi almaktadir. Biitinlesik bir programin hedeflendigi 6gretim
planlamasinda ayr1 bir ders olarak haftalik ti¢ saat Yazma dersine ayrilmistir. Ana ders
kitabindan farkli olarak ayri bir materyalin kullanildig1 programda, diger beceri
kazanimlariin gerceklestirilmesi ise ana ders kitabina bagh kalinarak hedeflenmektedir.

Yontem
Bu calismada, karsilasilan olgularin nitelikleri ile bunlarla karsilasma sikliklarinin yani sira
mevcut bir durumun belirlenmesi amaciyla gerceklestirilen betimleyici arastirma modeli
(Yaymoglu, 2005) kullanilmistir. Bu yontemle herhangi bir grubun o6zelliklerini tasvir
edebilmek i¢in ytizde ve frekans gibi teknikler kullanilir (Biiytikoztiirk, 2017).

Anketin Gelistirilmesi

Hazirhik bolumlerinde 6grenim goren {iiniversite dgrencilerinin karsilastiklar: sorunlar:
belirlemek ve hazirlik 6gretimi niteliginin degerlendirilmesi amaciyla Hazirlik Ogretimi
Degerlendirme Anketi gelistirilmesi hedeflenmistir. Anket gelistirme siirecinde genel
olarak madde yazma, uzman goriisii alma, 6n uygulama yapma ve gecerlik-giivenirlik
hesaplama (Karasar, 1999) gibi asamalar s6z konusu oldugundan dolayi, bu calismada da
bu adimlar takip edilmistir.

Anket gelistirme stirecinin ilk asamasi olan madde yazma stirecinde, gerekli olan
kuramsal cercevenin belirlenmesi ve kapsamin olusturulmasi amaciyla konuyla ilgili genis
bir alan yazin calismasi (Biuyukoztiirk, 2005) yapilmis ve konu alani uzmanlar: ile
ogrencilerden karsilasilan sorunlari maddeler halinde siralamalari istenmistir. Bu
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uygulama sonucunda icerik analizi yoluyla toplam 56 maddeden olusan bir madde havuzu
olusturulmustur. Madde havuzunun olusturulmasindan sonra 5 alan uzmani ve 1 egitim
bilimleri uzmanindan goriis alinmis ve s6z konusu maddeler amaca uygunluk, anlamsal
biittinliik, dilsel uygunluk vb. Oolciitlerine gore degerlendirilmistir. Degerlendirme
sonucunda 18 maddenin anketten ¢ikarilmas: gerektigine karar verilmis ve 38 maddenin 6n
uygulamada kullanilmas: kararlastirilmistir. Anketin 6n uygulamas: i¢in 1. Kesinlikle
Katiliyorum, 2. Katilmiyorum, 3. Kararsizim, 4. Katiliyorum, 5. Kesinlikle Katilmiyorum
seklinde smiflandirilan besli Likert formu olusturulmus ve 318 hazirhik 6grencisine
uygulanmustir.

38 maddelik anketin uygulanmasinin ardindan gerekli giivenirlik hesaplamalar:
yapimistir. Bu amagcla ilk olarak anketin i¢ tutarlik katsayisini belirlemek i¢cin Cronbach
Alpha katsayist ile diizeltilmis madde toplam korelasyonlar: incelenmis ve yapilan analizler
sonucu anketten korelasyon katsayilari diistik olan 1., 10., 11., 16., 19. ve 28. maddeler
¢ikartilmis ve toplamda 32 maddeden olusan ankete iliskin hesaplamalar Tablo 1'de
sunulmustur.
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Tablo 1
Hazirlik Ogretimi Degerlendirme Anketinin Giivenirlik Degerleri
Mad. No  Alpha Katsayisi Diizeltilmis Madde-Toplam Madde Birakmali Alpha Katsayist
Korelasyonu
73.8
1 .28 .74
2 47 .73
3 .38 73
4 23 73
5 43 .73
6 24 73
7 .53 72
8 .33 .75
9 .30 73
10 .30 73
11 .37 72
12 .59 72
13 45 73
14 40 73
15 31 73
16 .28 74
17 .55 73
18 49 72
19 34 73
20 .59 72
21 .36 .73
22 .30 74
23 A48 .74
24 41 72
25 .35 73
26 23 .73
27 .29 74
28 .28 73
29 31 72
30 .61 72
31 .33 72
32 48 73

Tablo 1 incelendiginde, toplam puan Cronbach Alpha katsayisimnin .74 oldugu
gortilmektedir. Ayrica diizeltilmis madde-toplam korelasyonlarinin .23 ile .61, madde-
birakmali Alpha katsayilarinin ise .72 ile .75 arasinda oldugu belirlenmistir. Genel olarak
katilimcilarin ankette bulunan ifadelere verdikleri yanitlar arasindaki tutarlhik olarak
tanimlanan gtivenirlik analizinde, farkli zaman dilimlerinde alinan yanitlar arasindaki
tutarlik ile ayn1 zaman diliminde elde edilen yamitlar arasindaki tutarlik temel kriterler
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olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Biiytikoztiirk, 2017). Bu amacla ankete, herhangi bir 6l¢me
aracinin ayni gruba belirli araliklarla iki kez uygulanmasiyla her iki uygulamadan elde
edilen puanlar arasindaki iliskinin hesaplanmasi amaclanan test-tekrar test uygulanmis
elde edilen sonugclar Tablo 2" de gosterilmistir.

Tablo 2
Hazirlik Ogretimi Degerlendirme Anketinin Test-Tekrar Test Korelasyon Katsayilar:
Madde No R Madde No r Madde No T

1 .56* 12 .62* 23 .66*
2 T9* 13 J9* 24 82*
3 .76* 14 78*% 25 /3%
4 .69* 15 J1* 26 .68*
5 .84* 16 72% 27 .69%
6 T9* 17 .69% 28 70%
7 70* 18 T7* 29 /3%
8 T7* 19 .65* 30 2%
9 75*% 20 70% 31 .88*
10 .68* 21 .68* 32 83*
11 74* 22 .69%

(N=88) *p<.01

Tablo 2 incelendiginde, test-tekrar test uygulamasi sonucunda elde edilen puanlar
arasindaki korelasyonlarin .56 (Madde 1) ile .88 (Madde 31) araliginda degistigi ve
korelasyon degerlerinin olumlu ve anlamh oldugu gortulmistiir p<.01. S6z konusu
bulgular, test-tekrar test uygulamas: arasindaki tutarligin yeterli diizeyde oldugu seklinde
degerlendirilmistir.

Buna ek olarak Hazirlik Ogretimi Degerlendirme Anketinin maddeler arasi
korelasyon katsayilar: da hesaplanmis ve bulgular Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3 incelendiginde HODA’daki maddeler arasindaki iliskinin olumlu ve anlaml
oldugu p<.01; maddeler arasi korelasyon degerinin .10 ile .71 arasinda degistigi tespit
edilmistir.
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Tablo 3

HODA Maddeler Arast Korelasyon Katsayilart

Md.

No 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32
1 1

2 23 1

3 20 32 1

4 61 28 40 1

5 22 24 27 43 1

6 52 18 15 19 .30 1

7 19 27 18 15 29 23 1

8 42 10 6 11 58 16 22 1

9 12 18 18 16 18 .62 20 58 1

10 15 33 19 16 11 68 15 52 .13 1

11 32 11 19 11 18 50 22 29 30 .30 1

12 20 31 48 13 21 18 21 29 12 10 .38 1

13 21 56 16 49 11 19 16 23 14 04 13 18 1

14 25 22 14 17 16 04 13 12 17 46 13 13 24 1

15 10 13 19 3 13 10 17 16 28 23 12 18 24 17 1

16 18 46 19 19 18 27 28 32 39 15 15 13 13 13 .11 1

17 2 57 51 54 54 29 18 15 58 11 17 19 52 10 62 32 1

18 2 17 17 26 18 12 12 18 19 14 20 28 26 14 46 13 .29 1

19 19 17 17 10 12 16 17 28 14 25 16 24 25 17 18 38 61 .26 1

20 15 21 24 19 12 10 13 47 17 16 10 18 49 71 19 30 47 18 24 1

21 15 5 15 11 23 6 21 15 23 11 21 14 19 15 29 29 38 11 13 39 1

22 13 64 29 6 59 60 13 10 31 30 20 19 24 17 26 52 67 12 28 30 .11 1

23 67 19 30 33 59 16 14 45 38 11 12 18 33 62 45 12 66 27 14 24 11 28 1

24 15 37 14 13 11 41 38 46 16 67 28 18 12 11 30 12 69 13 23 18 11 31 13 1

25 10 14 19 41 16 25 18 29 47 14 27 13 16 16 17 31 12 25 19 14 36 28 15 .38 1

26 28 28 52 17 12 18 17 25 13 15 45 23 12 16 25 18 56 16 14 59 27 26 49 31 .18 1

27 30 11 14 36 15 19 10 44 10 46 62 20 18 43 47 48 16 67 31 36 27 15 10 45 19 17 1

28 48 14 20 27 10 17 16 55 15 25 2 13 18 16 14 37 11 19 19 16 13 19 26 18 21 11 40 1

29 43 16 34 42 30 11 14 16 18 17 59 44 43 10 12 19 10 12 43 19 12 16 30 10 13 57 19 18 1

30 13 19 18 28 26 15 14 15 61 18 34 57 55 10 18 17 54 31 65 62 27 16 12 45 23 19 26 15 53 1

31 10 35 19 10 14 15 33 20 58 11 53 14 44 19 18 12 27 15 40 14 40 14 60 24 35 32 15 15 45 56 1
32 19 13 21 13 30 18 15 43 46 22 19 15 33 18 45 20 18 19 14 43 21 24 15 21 55 10 15 54 19 10 17 1
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Calisma Grubu

32 maddeden olusan anketin son hali Yildiz Teknik Universitesi, Yabanci Diller
Yiiksekokulu, Temel Ingilizce (Hazirlik) Boliimiine devam eden 258 iiniversite
ogrencisine 2016-2017 akademik y1l1 bahar yariyili sonunda uygulanmis ve elde edilen
sonuglarin istatistiksel hesaplamalar1 yapilmistir. Bu amagla katihmcilarin verdikleri
yanitlara ait ortalama ve standart sapma degerleri esas alinarak sonuglarmn
yorumlanmasi gergeklestirilmistir.

Veri Toplama Araglar:
Hazirhik boliimlerinde o6grenim goren tiniversite Ogrencilerinin karsilastiklar
sorunlar1 belirlemek ve hazirhik 6gretimi niteliginin degerlendirilmesi amaciyla
Hazirlik Ogretimi Degerlendirme Anketi gelistirilmis ve katilimcilara uygulanmigtir.
Hazirlik Ogretimi Degerlendirme Anketi. Universite 6grencilerinin
aldiklar1 hazirlik 6gretimini degerlendirmeleri i¢in Hazirlik Ogretimi Degerlendirme
Anketi gelistirilmis ve anketin hazirllk Ogretimi alan {iniversite Ogrencilerine
uygulanmustir. Toplamda 32 maddeden olusan anketin toplam puan Cronbach Alpha
katsayisinin .74 oldugu gortilmektedir. Ayrica diizeltilmis madde-toplam
korelasyonlarinin .23 ile .61, madde-birakmali Alpha katsayilarinin ise .72 ile .75
arasinda oldugu belirlenmistir. Ayrica anketteki maddeler arasindaki iliskinin olumlu
ve anlamli oldugu p<.01; maddeler aras: korelasyon degerinin .10 ile .71 arasinda
degistigi tespit edilmistir.

Verilerin Analizi

Elde edilen veriler icin puan araliklar1 1.00-1.79: “Kesinlikle Katilmiyorum’, 1.80-2.59:
‘Katilmiyorum’, 2.60-3.39: ‘Kararsizim’, 3.40-4.19: ‘Katiliyorum’, 4.20-5.00: ‘Kesinlikle
Katiliyorum’ seklinde hesaplanmistir (5-1 = 4 ve 4/5 = 0.80) ve sayisal veriler s6z
konusu araliklar cercevesinde yorumlanmustir.

Bulgular
Tablo 4'te HODA’ya katilan 6grencilerin anket maddelerine verdikleri goriislere
iliskin ortalama ve standart sapma degerleri verilmistir.
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Tablo 4
Maddelere Verilen Goriislere Iliskin Ortalama ve Standart Sapma Degerleri
N X Ss

1. Smuf arkadaslarimin Ingilizce diizeyi, benim Ingilizce diizeyimle aynudur. 258 297 0.62

2. Derslerde kullanilan ek materyaller ingilizce 258 3.47 0.67
diizevimin eelismesine vardimcr olmaktadir.

3. Hazirlik 6gretimi boyunca izlenen program, yazma becerimi gelistirir 258 3.46 0.68
niteliktedir.

4. Hazirlik 6gretimi boyunca izlenen program, okuma becerimi gelistirir 258 3.43 0.65
niteliktedir.

5. Hazirlik 6gretimi boyunca izlenen program, dinleme becerimi gelistirir 258 2.86 0.64
niteliktedir.

6. Hazirlik 6gretimi boyunca izlenen program, konusma becerimi gelistirir 258 250 0.69
niteliktedir.

7. Hazirlik 6gretimi boyunca motivasyon eksikligi hissettim. 258 3.47 0.66

8. Universiteye giris stnavinda Ingilizce sorularinin olmamasi, ingilizce basarrmi 258 3.51 0.90
olumsuz yonde etkilemektedir.

9. Yapilan sinavlarda sorulan sorular sinifta calistigimiz konularla paraleldir. 258 3.42 0.69

10. Derslerde yalnizca Ingilizce konusulmasi ingilizce basarimi olumlu yénde 258 3.50 0.66
etkilemektedir.

11. Hazirlik 6gretim programi ¢n bilgilerime uygundur. 258 3.50 0.65

12. Ders kitaplarinin igerigi anlasilirdir. 258 3.56 0.59

13. Hazirlik 6grenimi Ingilizce konusunda giinliik ihtiyaglarimi karsilamaktadir. 258 3.40 0.61

14. Hazirlik 6grenimi siiresince aldigim egitimin gelecegim 258 3.46 0.61
i¢in faydali oldugunu diistintiyorum.

15. Yapilan smavlar giiclitk derecesi bakimindan verilen 258 393 0.71
egitiminden daha zordur.

16. Derslerde verilen 6devleri zamaninda ve eksiksiz yaparim. 258 2.07 0.70

17. Ingilizceyi 6grenmek i¢in ¢ok calistyorum. 258 245 0.59

18. Hazirlik 6gretimi benim icin 6nemlidir. 258 3.77 0.58

19. Ders disinda yapilan etkinlikler (sinema gosterimi, konusma kuliibi, vb.) 258 3.63 0.68

Ingilizce 6grenme motivasyonumu arttirir.

20. Sinuflarda Ingilizce diizeyi yiiksek olan 6grencilerin varligi, derse katilmami 258 280 0.77
engelliyor.

21. Ingilizceyi farkli kiiltiirleri tanimak ve yeni insanlarla 258 3.39 0.59
tanmismak i¢in 6grenirim.

22. Ingilizceyi gelecekte daha iyi bir is bulabilmek icin 6grenirim. 258 4.20 0.55
23. Hazirlik 6gretimi benim icin tiniversite sinavindan 258 3.41 0.82
sonra dinlenme zamardir.
24. Ingilizceyi seviyorum. 258 3.37 0.71
25. Derslere devam zorunlulugunun olmasi, beni Ingilizceden sogutuyor. 258 3.59 0.86
26. Bir akademik y1l Ingilizce 6grenmek igin yeterlidir. 258 249 077
27. Derslere hep zamaninda girerim. 258 3.23 0.76
28. Derslerde ¢ok heyecanlandigim icin sorulan sorulara cevap veremem. 258 281 0.71
29. Derslerde soz verildiginde tedirgin hissederim. 258 286 0.71
30. Derslerde hata yaptigimda arkadaslarimin tepkisi beni endiselendirir. 258 236 0.73
31. Ingilizce ilgi duydugum bir derstir. 258 3.29 0.77

32. Ingilizce calismay1 sevmiyorum. 258 3.07 0.78
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Tablo 4 incelendiginde, arastirmaya katilan 6grenciler, siiftaki arkadaslariyla
benzer Ingilizce diizeyine sahip olup olmadiklari konusunda kararsiz olduklarini
belirtmelerine karsm, s6z konusu programin yazma ve okuma becerilerini
gelistirdiklerini ifade ederken dinleme becerisi konusunda kararsiz olduklarini,
konusma becerileri acisindan ise programun basarili olduguna katilmadiklar:
belirtmislerdir. Derslerde kullanilan materyallerin dil gelisimlerine yararli oldugunu
belirten 6grenciler, hazirlik 6gretimi boyunca motivasyon eksikligi ¢ektiklerini ve
tniversiteye giris smavinda yabanci dil sorularimin bulunmamasinin, basarilarmi
olumsuz yonde etkiledigini belirtmislerdir. Buna karsin, akademik yil boyunca
gerceklestirilen ol¢me-degerlendirme araclarimin ¢alistiklart  konularla paralel
oldugunu ve derslerde Ingilizce konusulmasinin basariy1 arttirdigini ifade etmislerdir.

Katilmcilar, her ne kadar, smuf arkadaglarinin Ingilizce diizeylerinin
homojenligi konusunda kararsiz olsalar da, program iceriginin giris davranislarina
uygun oldugunu belirterek, ders kitaplarmin anlasilir oldugunu; programda verilen
Ingilizce bilgisinin giinliik ihtiyaglarim karsilayip gelecekleri igin faydali oldugunu
ifade etmislerdir. Ote yandan 6grenciler, gerceklestirilen simavlarin verilen egitimden
daha zor oldugunu, siiftaki ingilizce diizeyi yiiksek olan 6grencilerden dolay: derse
katilamadiklarini, o&devleri zamaninda yapmadiklarmi, Ingilizceyi ogrenmek
calismadiklarini ve bir akademik yilin Ingilizce 6grenmek icin yeterli olmadigini ifade
etmislerdir.

Elde edilen verilere gore 6grenciler, hazirlik 6gretiminin kendileri icin 6nemli
oldugunu, ders disinda yapilan etkinliklerin motivasyonlarim arttirdigini, ingilizceyi
gelecekte daha iyi bir is bulabilmek icin 6grendiklerini belirtmelerine karsin, yogun
tiniversiteye hazirlik evresinden sonra hazirlik 6gretiminin kendileri i¢in bir dinlenme
zaman: oldugunu ve derslere devam zorunlugunun basarilarmni olumsuz yonde
etkiledigini de ifade etmislerdir.

Calismadan elde edilen bir diger nemli bulgu ise 6grencilerin Ingilizceyi sevip
sevmeme konusunda kararsiz olduklaridir. Buna ek olarak katilimcilar, ingilizce
calismay1 sevip sevmeme, derslere zamaninda girme, soz aldiklarinda tedirginlik,
endise ve heyecan duyma maddelerinin yam sira Ingilizceye ilgi konusunda da
“kararsizim” seklinde gortis bildirmislerdir.

Tartisma, Sonuc ve Oneriler

Bu arastirmada Yildiz Teknik Universitesi Temel ingilizce (Hazirlik) Boliimiine devam
eden ogrencilerin hazirlhik 6gretim programini degerlendirmeleri ve karsilasilan
sorunlarin sebeplerini inceleyerek gerekli iyilestirmelerin yapilabilmesi i¢in zemin
hazirlamak hedeflenmistir. Bu amacla, Hazirlik Ogretimi Degerlendirme Anketi
gelistirilmis ve s6z konusu anket hazirlik 6gretimi alan 6grencilere uygulanmustir.

Elde edilen sonuglar incelendiginde, smflardaki ogrencilerin Ingilizce giris
davranislarmin aym dtizeyde olmadigr goriilmektedir. S6z konusu durum
ogrencilerin derse karsi ilgilerini olumsuz yonde etkilemektedir. Sanli (2015)
tarafindan gerceklestirilen bir arastirmada da 6grencilerin yabanci dil dtizeylerinin
birbirlerinden farkli olmasinin motivasyon problemlerine yol actigmma dikkat
cekilmistir. Akademik yilin basinda tim 6grencilerin katilimiyla gerceklestirilebilecek
diizey belirleme sinavinin bu konuda ¢6ztim olabilecegi diistintilmektedir. Dinleme
ve konusma etkinliklerinin iyilestirilmesi amaciyla, ilgili becerilere yonelik 6zel
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calisma yapraklarmim gelistirilmesi gerekmektedir. Karakus (2013) vyaptig:
arastirmada dinleme becerisini gelistirmeye yonelik calismalarin programlarda
arttirnlmas1  geregi tizerinde durmaktadir. Ayrica, derslerde yabanc dil
kullanilmasinin tesvik edilmesi ve ana dili ingilizce olan 6gretim elemanlarinin
sayilarmin arttirilmasinin yararl olabilecegi dustintilmektedir. Wahyudi (2012), ana
dili Ingilizce olan 6gretmenlerin yabanci dil 6gretiminde hedef dilin kiiltiirel
konularmmi aciklamada daha iyi olduklarmi, {ist diizey dil yetkinligine sahip
olduklarini ve konu degisimlerinde daha esnek olduklarini ifade etmektedir. Buna ek
olarak ©grenme konusunda baglica sorunlardan biri olan motivasyon eksikligi
(Keblawi, 2009) konusunun ozellikle goz ontinde bulundurulmas: gereklidir.
Ogrencilere simiflarda secim ve tercih hakkinin verilmesi, amaglar hakkinda agiklayici
bilgiler verilmesi, merak duygusunun yaratilmasi ve devamliligin saglanmasi, saghkli
geri bildirimlerin verilmesi 6grenci 6zerkligine onem verilmesi ve ulasilabilir hedefler
konmasi gibi adimlar motivasyonu diizeyini arttirabilecek etkenler olup (Huitt, 2011),
ayrica ogrencilerin derslere karsi ilgi diizeylerini de olumlu yonde etkileyebilecek
unsurlardir. Buna karsin bulgulardan goruldtigti kadariyla genel kaygi, endise,
tedirginlik ve yabanci dil kaygisi gibi duyussal etkenlerin, akademik basariy1
yordamada etkin roller oynamadig1 gorilmektedir.

Motivasyon konusuyla ilintili olarak 6grencilerin iki madde icin bildirdikleri
goriigler oldukea ilgi gekicidir. Katilimcilar, Iingilizceyi farkli kiiltiirleri tanimak ve
yeni insanlarla tanismak icin ogrenme konusunda kararsiz goriis belirtmelerine
karsin, gelecekte daha iyi bir is bulabilmek icin Ingilizceyi 6grenmede oldukga istekli
olduklarmi belirtmislerdir. Bu durum, daha iyi bir is bulabilme umudunun, yabanci
dil 6grenmede temel motivasyon kaynag: oldugunu gostermektedir. Ne var ki bu
konuda ileri stirtilen gortisler ve gerceklestirilen arastirmalar bireylerin, hedef dilin
konusuldugu toplumun degerlerini 6grenmek ve kiilttirleriyle biittinlesmek icin sahip
olduklar1 motivasyon tiirtintin (btittinlestirici motivasyon), (Gardner, 2010), bireylerin
yabanc dili, kariyerlerinde daha ileriye gitme ve daha ytiksek gelir elde etme gibi
amaglara ulasmak icin sahip olduklar1 motivasyon ttirtinden (aragsal motivasyon)
(Atay, 2004) daha etkili oldugunu gostermektedir (Enongene, 2013; Gardner, 2006;
Gardner ve Lambert, 1972.)

TEPAYV (2015) raporuna paralel olarak, bu arastirmada da 6grenciler, tiniversite
giris smavlarinda yabanci dilin basartya etkisinin bulunmamasinin, hazirhk
ogretiminde bagariyr olumsuz yonde etkiledigini ifade etmislerdir. Universiteye
hazirlik stirecinde yabanc dilin goz ardi edilmesi, 6grencilerin yabanc: dile gereken
onemi vermemelerine dolayisiyla da motivasyonlarmmi kaybetmelerine neden
olmaktadir. Verilen 6devlerin geri dontislerinin etkin bir sekilde takip edilmesi ve bu
konuda gerekli yaptirimlarda bulunulmasi, ayrica 6grencilerin sadece ders gecmek
icin degil, 6grenmek icin ingilizce calismalarini saglamak amaciyla ogretmenler
tarafindan gerekli telkinlerin yapilmasi ve cesitli proje ddevleriyle 6grencilerin ilgi
duyduklar1 alanlarda calismalarina olanak saglanmasmin, akademik basariy1
arttirabilecegi diistiniilmektedir. Universitelerin hazirlik programlarina gelinceye dek
etkili bir yabanci dil egitimi alamamis 6grencilere bir akademik yil icerisinde temel
yabanci dil becerilerini kazandirabilme ihtimali katihmcilar tarafindan kabul
gormemistir. Hazirlikk programlarimin siiresinin arttirilmasi ya da lisans dersleri
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boyunca kredili sisteme bagli olarak yogun Ingilizce lisans derslerinin bolim
derslerine dahil edilmesi bu konuda yararli olabilir.
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Summary

Introduction
As English has become a virtually indispensable requirement due to the demand for
having a good command of English to be able to find a convenient job and keep up
with recent developments, educational institutions, ranging from primary schools to
universities, are in a struggle for offering opportunities to language teaching. Now that
students do not acquire necessary language skills when they graduate from high
schools, universities face with the responsibility to teach their students the required
language skills. This necessity has given rise to the emergence of preparatory schools
at universities. However, as far as the outcomes are concerned, the results obtained
from preparatory classes are not that satisfactory.
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Among the reasons why the overall performance of the preparatory programs
are not at the desired level, lack of motivation, inadequate time and resources,
unstandardized procedures, inadequate teacher training and unstandardized testing
criteria are the most common. Therefore, the need for evaluation of preparatory
programs and curricula may contribute to the improvement of the present situation
and may pave the way for an opportunity to make necessary changes. To this end, this
study attempts to evaluate the curriculum of English preparatory programs by
exproing the students’ views and to give ground for improving the present situation
by analysing the causes of the problems confronted.

Method

The purpose of this study is to evaluate the curriculum of English preparatory
programs by exploring the students” views and to give ground for improving the
present situation by analysing the causes of the matters confronted. To this end,
Preparatory Program Evaluation Questionnaire was developed and validated by the
researcher, and it was administered to the students attending English preparatory
classes at the university in the Academic Year of 2016-2017. A total of 258 university
students (103 females, 40%; 155 males, 60%) attending Yildiz Technical University,
Basic English Department formed the study group. The data obtained were analysed
through SPSS program and results were assessed on the basis of arithmetic mean and
standard deviation.

Results

The analysis of the data revealed that the great majority of the participants suffer from
lower motivation; they do not study English to learn; they want to learn English to find
a good job in the future rather than get to know new cultures and people; the
curriculum has to place more emphasis on listening and speaking activities, and an
academic year consisting of 30 weeks is inadequate to master a second language. On
the other hand, the participants have stated that the curriculum helps improve their
reading and writing skills; English knowledge that they acquire meets their daily
needs; the exams given during the academic year are in line with the subjects they
study; the content of the course book is understandable and the curriculum is
convenient for their entry behaviours.

Discussion

From the data, it can be observed that, students have some challenges in terms of entry
behaviours. Since their foreign language knowledge is not at the same level with the
others in their classes, they could feel frustrated and this could lead to lack of
motivation. For this, a reliable placement test could be conducted at the beginning of
the term, and therefore homogeneous classes might be formed. Furthermore, to
improve students’ attitudes, informing them about the objectives, providing them
rights to make choices and setting attainable objectives could be beneficial. In addition,
since the students stated that a 30-week program is not adequate to acquire a foreign
language, they could be given a chance to improve language skills in their
departments.

Allin all, the present study aimed at evaluating the curriculum of a preparatory
program through the students’ views and providing solutions for the problems
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confronted. The data obtained from the study highlighted some important factors that
are commonly faced. It is thought that this would be helpful in planning, making
decisions, setting objectives, designing materials, assessment and evaluation processes
of curriculum development.
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