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OZET

Ozel egitim 6gretmenlerinin psikolojik iyi olus diizeyleri genellikle isleriyle ilgili stres faktorlerine, is yiikiine, 6grenci
gereksinimlerine ve diger islerle ilgili zorluklara bagli olarak degisebilmektedir. Bununla birlikte, genel olarak 6zel egitim
Ogretmenleri arasinda yiiksek bir stres seviyesi ve is yiikii olabilmektedir. Psikolojik iyi olus, 6zel egitimde 6nemli bir
faktordiir. Ozel egitim Ogretmenleri dgrencilerin davranis problemleri gibi cesitli engellerle karsilasabilmektedir. Bu
engellerin iistesinden gelmek icin, dgretmenlerin psikolojik iyi oluglarim1 da desteklemek onemlidir. Bu nedenle bu
calismada Covid-19 pandemisinde 6zel egitim 6gretmenlerinin psikolojik iyi olus diizeylerinin farkli degiskenlere gore
incelenmesi amaclanmistir. Calismada betimsel tarama modeli kullanilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu 2020-2021
egitim 0gretim yilinda Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyet’inde 6zel egitim okullarinda hizmet veren 133 6zel egitim 6gretmeni
olusturmustur. Veri toplamak amaciyla calismada “Demografik Bilgi Formu” ve “Psikolojik Iyi Olus Olgegi” kullanilmustir.
Arastirmada elde edilen verilerin ¢ézlimlemeleri Statistical Package for Social Sciences (SPSS) 24.0 programi kullanilarak
yapilnustir. Arastirmanin bulgularia gore dzel egitim dgretmenlerinin Psikolojik Iyi Olus Olgegi’nden aldiklar1 puanlarin
yiiksek oldugu saptanmistir. Arastirma kapsamina alinan 6zel egitim dgretmenlerinin yas gruplari, mesleki kidem, medeni
duruma ve giinliik ¢alisma siirelerine gére Psikolojik Iyi Olus Olgegi puanlari arasindaki farkin istatistiksel olarak anlamli
diizeyde oldugu saptanmustir. 40 yas ve iizeri yas grubundaki 6gretmenlerin puanlari, 20-29 yas grubuna gore daha yiiksek
bulunmustur. 11-15 yi1l ve 16 yil ve lizeri kidemli 6gretmenler daha az kidemi olan 6gretmenlere kiyasla olgekten almis
olduklar1 puanin daha yiiksek oldugu bulunmustur. Evli 6gretmenlerin Psikolojik Iyi Olus Olgegi’nden aldiklar1 puanlar
bekar 6gretmenlere gore daha yiiksek bulunmustur. 1-5 saat giinliik ¢alisma saatleri olan 6gretmenler, 6-10 saat ¢alisan
meslektaslarma kiyasla daha yiiksek puanlar almislardir. Cinsiyet, egitim durumu ve aylik hane geliri ile Psikolojik Iyi Olus

Olgegi sonuglari arasida anlamli bir farkin olmadig tespit edilmistir.

INVESTIGATION OF THE PSYCHOLOGICAL WELL-BEING LEVELS OF SPECIAL
EDUCATION TEACHERS IN THE COVID-19 PANDEMIC

ABSTRACT

Psychological well-being levels of special education teachers can generally vary depending on the stress factors related to
their work, workload, student needs and other work-related difficulties. However, there can be a high level of stress and
workload among special education teachers in general. Psychological well-being is an important factor in special education.
Special education teachers may encounter various obstacles such as students’ behavioral problems. In order to overcome
these obstacles, it is important to support teachers’ psychological well-being. Therefore, in this study, it was aimed to
examine the psychological well-being levels of special education teachers according to different variables in the Covid-19
pandemic. Descriptive survey model was used in the study. The study group of the research consisted of 133 special
education teachers serving in special education schools in the Turkish Republic of Northern Cyprus in the 2020-2021
academic year. In order to collect data, “Demographic Information Form” and ‘“Psychological Well-Being Scale” were used
in the study. The analysis of the data obtained in the research was carried out using the Statistical Package for Social
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Sciences (SPSS) 24.0 program. According to the findings of the study, it was determined that the scores of spec
teachers from the Psychological Well-Being Scale were high. It was determined that the difference between the
Psychological Well-Being Scale scores of the special education teachers included in the study according to age groups,
professional seniority, marital status and daily working time was statistically significant. The scores of teachers in the age
group of 40 and over were found to be higher than those of the 20-29 age group. It has been found that teachers with 11-15
years and 16 years and above have higher scores from the scale compared to teachers with less seniority. Married teachers'
scores on the Psychological Well-Being Scale were found to be higher than those of single teachers. Teachers who work 1-
5 hours a day scored higher than their colleagues who work 6-10 hours. It was determined that there was no significant
difference according to the results of Psychological Well-Being Scale according to gender, educational status and monthly
household income.

Keywords: Covid-19, Special Education, Special Education Teacher, Psychological Well-Being

1.GIRIS

Covid-19 (Koronaviriis); Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti (KKTC), Tiirkiye ve diinyadaki tiim tlkeleri
etkisi altina alarak Diinya Saglik Orgiitii tarafindan pandemi olarak ilan edilmesine (2020) ve bireylerin,
toplumlarin ve bireylerin dogrudan veya dolayli olarak etkilenmesine yol agmistir. Bunun beraberinde bireylerin
yasam sartlar1, psikolojik sorunlar, is yerlerinin kapatilmasi gibi zorlayici durumlar ile birlikte ekonomik hayatin
sekteye ugramasi, kapanmalar sonucu olusan sosyal iliskilerin zedelenmesi gibi sorunlar yasadiklari da
goriilmiistiir. Yapilan birgok ¢alismada bireylerin bu siiregte, hastaliga kapilma korkusu (Abdullah, Dias, Muley
ve Shahin, 2020, Ammirato, Linzalone, ve Felicetti 2021), kaygi (Holman, Garfin, Lubens ve Silver 2020;
Holmes, O'Connor, Perry, Tracey, Wessely, Arseneault, ve Bullmore, 2020), bunalim (Li, Scherer, Felix, ve
Kuper, 2021), sosyal gevreden kopma ve hastaliga yonelik korunma kaygisi gibi (Nivette, Ribeaud, Murray,
Steinhoff, Bechtiger, Hepp ve Eisner, 2021; McBride, Murphy, Shevlin, Gibson-Miller, Hartman, Hyland ve
Bentall, 2021), bir¢ok duygusal agidan sorunlar yasadiklari ortaya ¢ikmustir.

Ozel egitim dgretmenlerinin diger 6gretmenlik alanlarma gore farkli uzmanlik becerilerine sahip olmalari
gerekmektedir. Ozel egitim dgretmenleri, kapsamli alan uzmanh@ becerisine hakim olan, farkli yetersizlik
gruplarindan  Ogrencilerin  ihtiyaglarma yonelik farklt ve wuygun egitim miidahalelerinde bulunan,
bireysellestirilmis egitim programlar1 olusturan ve yetersizlige sahip bireylerin aileleri ile is birligi igerisinde
olmas1 gereken kisilerdir (Brownell, Hirsch ve Seo, 2004). KKTC, Tiirkiye ve diinyanin farkl: iilkelerinde 6zel
egitime olan bakis acis1 giin gectikce olumlu bir hale gelmektedir. Bu gelismenin arkasindaki ana nedenler
arasinda iilkedeki yasalar, yonetmelikler ve standartlara iliskin yapilan iyilestirmeler ile birlikte 6zel gereksinimli
bireylerin sayisindaki artistan kaynaklanan ozel egitim ihtiyaci yer almaktadir (Sanir, 2009). Ozel egitim
ogretmenleri de diger 6gretmenlik alanlarinda oldugu gibi 6grencilerine motivasyonlarini koruyarak nitelikli bir
egitim sunmay1 hedeflemektedir. Ancak bu duruma ek olarak her alanda olabilecegi gibi 6gretmenin yeterli
destegi alamamasi, beklenmedik olumsuz durumlarin yasanmasi, kaygi diizeyinin yiiksek seviyelerde
seyretmesine sebep olacak korkularin yasanmasi egitim ogretim faaliyetlerinin nitelikli yiiriitiilmesi ve etkili
olmasmna zarar verebilmektedir. Bu ve buna benzer yasanabilecek beklenmedik sorunlar kisilerin
motivasyonlarini en aza indirebilmekte ve ise baglilik seviyesinin azalabilmesine sebep olabilmektedir. Bu
durum, bireylerin is yasaminda gereksinim duyduklar psikolojik, sosyal ve duygusal ihtiyaclarini karsilarken
giicliik ¢ekmelerine neden olabilmektedir (Bilgin, 2018).

Covid-19 pandemisi siirecinde yasanan en 6nemli durumlardan biri, bireylerde yasanan duygusal ve
fiziksel yorgunluktur. Yorgunluk, herhangi bir aktivite sonrasinda ¢abuk yorulma, duygusal ve fiziksel olarak
halsizlik yasama, asamal1 gelisen eylemleri yapmada isteksizlik, diisiinme yetenegini yitirme ve is yagamina
yeteri kadar odaklanmada zorluk yasama olarak tanimlanmaktadir (Satici, Saricali, Satic1 ve Griffiths, 2020).
Morgiil, Bener, Atak, Akyel, Aktas, Bhugra ve Jordan (2020) tarafindan yiiriitiilen ¢alismada kendilerini yorgun
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hissetmeyen bireylerin kendilerini yorgun hisseden bireylere gore pandemi siirecinin sona erecegine
inandiklar1, maske ve eldiven takma, elleri dezenfekte etme ve sosyal mesafe gibi kurallara uyma davranislarinin
daha iyi durumda oldugunu ortaya koymustur. Covid-19 pandemisi siirecinin beraberinde, bireylerin kaygi
durumlarmin arttid1 gézlenmistir. Ornegin hastalia kapilma riskinin yasanabilecegi faktorlere sahip olmak
(hastaligin yogun oldugu bolgelerde yasamini siirdiirme, risk gruplari igerisinde olma gibi), aile bireylerinin
sorumlulugunu iistlenme (Yang ve Ma, 2020), uzaktan ¢alisma olanaklarinin olmamasi (Baltaci, 2021; Ceviz,
Tektas, Basmaci ve Tektas, 2020), bireylerin psikolojik iyi olus diizeylerini farkli acgilardan etkilemistir. Ayni
zamanda elektronik ortamlar araciligiyla siirekli Covid-19 pandemisine iliskin haberlere maruz kalmak da
bireylerin &fkelerini kontrol etmede zorluklar yasamalarina neden olmustur (Dogan ve Imamoglu, 2020). Bu
baglamda kiiresel salgin doneminde medyanin bilingsiz bir sekilde kullanilmasinin, ergen ve cocuklarin
psikolojik iyi olus diizeyleri lizerinde de olumsuz etkisi oldugu goriilmiistiir (Sarman, Tuncay ve Sarman, 2020).

Psikolojik iyi olusun alanyazinda farkli tanimlamalar1 bulunmaktadir. Bu tanimlardan en yaygin kabul
gdren tamim, Diinya Saglik Orgiitii tarafindan yapilmis olandir. Buna gére, “Is yasaminda bireyin iiretken ve
faydali olabilmesi, beklenmedik durumlarda karsi karsiya kalinan stresle bas edebilmesi, kendi sinirlariin
farkinda ve yeteneklerinin bilincinde olmasi ve yetenekleri dogrultusunda topluma katki saglayabilmesi” olarak
tammlanmistir (WHO, 2004: 36). “Insanin bir biitiin ve bu biitiin iginde biitiinii olusturan iyiligin korunmasini,
stirdiirtilebilirligini ve gelistirilebilir olmasinin sorumlulugunu tasidigi bir yagsam stili” tanimi (Ryff, Love, Urry,
Muller, Rosenkranz, Friedman ve Singer) ise yapilan tanimlarin bir digeridir. Bu tanimlarda psikolojik iyi olugsun
bireyin kendi varolusgu tutumunun bilincinde olmasi ve yasama dair bakis agisinin bir biitiin dahilinde olup kendi
sorumlulugunun bilincini yasamasi olarak vurgulandigi goriilmektedir.

Covid-19 pandemisi oncesinde yasanan stres etmenlerinin, Covid-19’a bagli olarak gerceklesen sosyal
yasamin kisitlanmasi ve ekonomik yetersizlikler, kapanma esnasinda yetiskin bireylerin stres diizeyinin artmasina
neden olan faktorler olarak one ¢ikmaktadir (Shanahan, Steinhoff, Bechtiger, Murray, Nivette, Hepp, Ribeaud ve
Eisner, 2020). Bu etkiler neticesinde yetiskinlerin diizensiz yasam stili, fiziksel aktiviteden kopma gibi
tercihlerden bir yasam stilini tercih ettikleri goriilmiistiir. Bu durum Covid-19 hastaliginin disinda gergeklesen
saglik durumlarinin da yasanabilecegini gostermistir (Zheng, Ma, Zhang ve Xie, 2020). Daha 6nce psikiyatrik
gecmisi olan, ¢ok fazla strese maruz kalan ve kaygili kisilige sahip olan bireylerin psikolojik 1yi olus diizeylerinin
etkilendigi goriiliirken, olumlu basa ¢ikma becerileri gosteren (Bekaroglu ve Yilmaz 2020; Didin ve Yavuz,
2020), salgin konusunda bilinmesi gerekenleri arastirip 6grenen, deneyime agik 6zellige sahip olan (Modersitzki,
Phan, Kuper ve Rauthmann, 2020), stres diizeyini kontrol altina alabilen (Altuntas ve Tekeci, 2020), ev ortaminda
egzersizlerine devam eden (Demir ve Cif¢i, 2020), psikolojik dayanikliliga sahip olan bireylerin salgin siirecinde
zorluklarla daha fazla bas edebildikleri ve psikolojik iyi olus diizeylerini koruyabildikleri gézlemlenmistir.

Cetinkaya-Aydm (2020), Covid-19 siirecinde Ogretmenlerin  Ggrencileriyle yeterince iletisim
kuramadiklart i¢in kaygi yasayabileceklerini, ebeveynlerin yetersiz bilgi ve yonlendirmesi nedeniyle yanlis
O0grenme yasayabileceklerini ve uzaktan egitim sistemine bagli O6grenme giicliikleri yasayabileceklerini
belirtmektedir. Aileler tarafindan 6gretmenlere karsi olan beklentilerin artmasi ailelerin 6gretmenler tizerinde
baski yapmalarina neden olmustur (Cetinkaya-Aydin, 2020). Ayrica 6zel gereksinimli bireylerin kiiresel salgin
doneminde en fazla etkilenen gruplardan biri oldugu diisiintildiigiinde (Karip, 2020) ve egitim siirecinin, 6zel
olarak hazirlanmis programlar, materyaller, teknikler ve egitimin bireysellestirilmesi gibi faktorlere bagli olarak
gergeklestigi varsayildiginda Covid-19 pandemi siirecinde uzaktan egitim uygulamalarmin o6zel egitim
ogretmenleri agisindan daha zorlayici oldugu diigiiniilmektedir.
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Covid-19 siirecinde yasanan bu olumsuzluklar farkli agilardan bireylerin ruh sagliklarin
etkilemis, hastalga kapilma korkularina sebep olmustur (Xiong, Lipsitz, Nasri, Lui, Gill, Phan ve Mcintyre,
2020). Ozel egitim dgretmenlerinin dzellikleri ilk olarak egitim verdikleri dgrencileri olmak iizere birgok bireyi
etkileyebilmektedir. Dolayisiyla 6zel egitim 6gretmenlerinin psikolojik iyi oluslarinin, basta kendileri i¢in daha
sonra 6grencileri, ebeveynler ve direkt olarak toplum tizerinde olumlu etkileri olacagi diisiiniilmektedir (Kay1s
ve Akgaoglu, 2022; Uzun ve Deniz, 2023; Doyumgag, Tanhan ve Kiymaz, 2021; Topkaya, Sahin ve Mehel,
2023). Alanyazin incelendiginde, psikolojik iyi olus diizeyleri yiiksek olan bireylerin, fiziksel sagliklarinin ve
yasam kalitelerinin daha iyi (Keyes, Dhingra ve Simoes, 2010) igten gelen iyilik hallerinin daha yiiksek ve
calisma kapasitelerinin daha genis (Rogach, Ryabova ve Frolova, 2017) oldugu ortaya koyulmustur. Buna ek
olarak, psikolojik iyi oluslari yiiksek olan bireylerin bagisiklik sisteminin ve etkili is ve insan iliskilerinin diger
insanlara gore daha gii¢lii olmasina ve daha uzun siireli bir hayat siiriilebilmesine katki sagladig1 bilinmektedir
(Diener, King ve Lyubomirsky, 2005). Ayn1 zamanda bu kisiler yasamin anlamli ve bir ama¢ dogrultusunda
yasandigina inanir, etkilesim halinde olduklari insanlarla saglikli iligkiler kurabilir ve es zamanli olarak ¢evresini
yonetebilir. Ayrica dogrudan yasamlar1 ve geleceklerine iliskin s6z sahibi olabilmeyi de basarabilmektedirler
(Ugur, Kaya ve Tanhan, 2020). Yapilan alanyazinin taramasit sonucunda Covid-19 siirecinde 6zel egitim
ogretmenlerinin psikolojik iyi olus diizeyleri ile ilgili olarak dogrudan yapilmis herhangi bir arastirmaya
rastlanmistir. Dolayisiyla bu ¢alismanin bu boslugu dolduracag: diisiiniilmektedir. Bu arastirmada KKTC’deki
ozel egitim 6gretmenlerinin psikolojik iyi olus diizeylerinin farkli degiskenlere gore incelenmesi amaglanmustir.
Bu amag dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranmistir:

1. Covid-19 siirecinde KKTC’deki 6zel egitim dgretmenlerinin psikolojik iyi olug diizeyleri ne diizeydedir?

2. Covid-19 siirecinde KKTC’deki 6zel egitim Ogretmenlerinin psikolojik iyi olus diizeyleri: yas, cinsiyet,
mesleki kidem, egitim durumu, medeni durum, giinliik ¢alisma saati ve aylik hane geliri diizeyi degiskenlerine
gbre anlaml derecede farklilagmakta midir?

2.YONTEM

2.1 Arastirmanin Modeli

Bu arastirmada betimsel tarama modeli kullanilmistir. Betimsel taramanin temel amaci, bir durumun veya
olgunun ozelliklerini oldugu sekliyle ortaya koymaktir. Egitim alaninda bireylerin tutumlarini, goriislerini,
demografik 6zelliklerini ortaya koymak i¢in betimsel tarama modeli kullanilmaktadir (Yaratan, 2017). Bu
arastirmada da, 6zel egitim 6gretmenlerinin psikolojik iyi olus diizeyleri ¢esitli degiskenler ac¢isindan incelenerek
var oldugu sekliyle ortaya konulmaya ¢alisildigindan betimsel tarama modeli kullanilmistir.

2.2 Calisma Grubu

Bu arasgtirmanin ¢alisma grubunu 2020-2021 egitim 6gretim yilinda KKTC’de 6zel egitim okullarinda
hizmet veren 133 0zel egitim Ogretmeni olusturmustur. Arastirma kapsaminda yer alan Ozel egitim
ogretmenlerinin  se¢ciminde tesadiifi olmayan Ornekleme yontemlerinden kolayda &rnekleme tekniginden
yararlanilmistir. Kolayda ornekleme yontemi bir popiilasyonu temsil etmek icin rastgele ornekler secerek
ornekleme yapma yontemidir. Bu érnekleme yontemi, 6rnekleme islemini daha hizli ve kolay hale getirmek i¢in
kullanilir. Orneklemi temsil edecek ornekler rastgele segilir ve arastirmacinin segiminde Onyargiya neden
olabilecek faktorler en aza indirilir (Cohen, Manion ve Morrison, 2005). Yapilan ¢alismada segilen 6rneklem
yontemi dikkate alinarak farkli bolgelerdeki okullara ulasilmaya ¢alisitimistir. Orneklem igerisinde yer alan 6zel
egitim 0gretmenlerinin demografik 6zelliklerine gére dagilimi Tablo 1°de verilmistir.
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Tablo 1. Katihmcilarin Sosyo-Demografik Ozelliklerine Gére Dagilinu

N %
Yas grubu
20-29 yas 63 47,37
30-39 yas 57 42,86
40 yas ve tlizeri 13 9,77
Cinsiyet
Kadin 88 66,17
Erkek 45 33,83
Mesleki kidem
1-5yil 65 48,87
6-10 y1l 23 17,29
11-15y1l 31 23,31
16 y1l ve tizeri 14 10,53
Egitim durumu
Lisans 67 50,38
Lisanstisti 66 49,62
Medeni durum
Bekar 63 47,37
Evli 70 52,63
Giinliik ¢aliyma saati
1-5 saat 62 46,62
6-10 saat 71 53,38
Aylik hane geliri
3500 TL ve alt1 24 18,05
3501-6500 TL 41 30,83
6501 TL ve tizeri 68 51,13

Arastirmaya dahil edilen 6zel egitim Ogretmenlerinin sosyo-demografik o6zellikleri incelendiginde,
ogretmenlerin %47,37’sinin 20-29 yas grubunda, %42,86’sin1in 30-39 yas grubunda, %9,77’s1 40 yas ve lizeri yas
grubunda oldugu, %66,17’sinin kadin ve %33,83linilin erkek oldugu, % 48,87’sinin 1-5 yil, %17,29’unun 6-10
yil, %23,31’inin 11-15 yil ve %10,53’lniin 16 y1l ve lizeri mesleki kideme sahip oldugu belirlenmistir.
Arastirmaya katilan KKTC’deki 6zel egitim Ogretmenlerinin %50,38’inin lisans ve 49,62’sinin lisansiistii
mezunu oldugu, %47,37’sinin bekar oldugu, %46,62’sinin giinliikk 1-5 saat ve %53,38sinin glinliikk 6-10 saat
siireyle calistigi, %18,05’inin aylik hane gelirinin 3500 TL ve altinda, %30,83 {iniin 3501-6500 TL arasinda ve
%51,13’lintlin 6501 TL ve tlizerinde oldugu gorilmiistiir.

2.3 Veri Toplama Araclar

Bu kisimda veri toplama araglari olan demografik bilgi formuna ve Psikolojik Iyi Olus Olgegi’ne
deginilmistir.

2.3.1.Demografik Bilgi Formu

Bu form, KKTC’deki 6zel egitim kurumlarinda 6zel egitim 6gretmenligi yaparak hizmet veren 6zel egitim

ogretmenlerinin; yas, cinsiyet, mesleki kidem, egitim durumu, medeni durumu, giinliik calisma saatleri ve aylik
hane gelirlerine iligskin bilgi edinmek amaciyla arastirmacilar tarafindan hazirlanmistir.
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2.3.2.Psikolojik Iyi Olus Olcegi

Telef (2013) tarafindan Tiirkceye uyarlanan Psikolojik Iyi Olus Olcegi, sekiz maddeden olusmaktadir. Bu
Olcek, olumlu iliskilerin kisiyi nasil etkilediginden, kisinin kendisini yeterli ve anlamli hissetmesine kadar bir¢ok
faktorii ele almaktadir. Baslangigta Diener, Wirtz, Tov, Kim-Prieto, Choi, Oishi ve Biswas-Diener (2009)
tarafindan Psikolojik Iyi Olus Olgegi olarak adlandirilan bu 6lgek, daha sonra "Flourishing Scale" adiyla
degistirilerek iyi olus kavraminin daha dogru bir sekilde ifade edilebilecegi diisliniilmiistiir. Telef (2013)
tarafindan yapilan calismada, Tiirk¢ede "Flourishing" kelimesinin bir karsiligi olmadigindan dolayr dlgek,
psikolojik iyi olus kavrammi kullanarak uyarlanmustir. Olgegin maddeleri, kesinlikle katilmiyorum (1) ile
kesinlikle katiliyorum (7) arasinda bir skala iizerinde degerlendirilir. Tiim maddeler olumlu ifade edilir ve
Olcekten alinan puanlar 8 ile 56 arasinda degisir. Tiim maddelere kesinlikle katilmiyorum cevabi verildiginde
puanlama 8 olurken, tiim maddelere kesinlikle katiliyorum cevabi verildiginde puanlama 56 olarak kabul edilir.
Olgekten alman yiiksek puanlar, bireyin psikolojik agidan saglikli ve giiclii oldugunu gostermektedir. Olgegin,
psikolojik iyi olusun farkli alanlarina yonelik ayr1 ayr1 dlgiimler saglayamasa da genis bir bakis agisi sunarak,
olumlu islevlerle ilgili gesitli sahalarda 6nemli bir ara¢ olusturdugu diisiiniilmektedir (Diener ve arkadaslari,
2009).

2.4.Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Arastirma, Covid-19 pandemi siirecinde yapilmigtir. Bu nedenle hazirlanan o6lgekler 02.03.2021-
16.05.2021 tarihleri arasinda 0zel egitim O6gretmenlerine ¢evrimi¢i haberlesme uygulamalar1 araciligiyla
ulastirilarak cevaplamalar1 istenmistir. Google Forms araciligiyla toplamda 133 06zel egitim O6gretmenine
ulagilarak veriler elde edilmistir.

2.5. Verilerin Analizi

Veri toplama siirecinin ardindan elde edilen veriler Statistical Package for Social Sciences (SPSS) 24.0
programi kullanilarak ¢6ziimlenmistir. Arastirmada verilerin normal dagilim goésterme durumlarinin
incelenebilmesi i¢in Kolmogorov-Smirnov testi uygulanmistir. Verilerin normal dagilim gostermedigi
saptanmustir. Ozel egitim kurumlarinda hizmet veren 6zel egitim dgretmenlerinin psikolojik iyi olus diizeylerinin
ogretmenlerin yas, egitim durumu, mesleki kidem ve gelir durumuna gore farklilasip farklilasmadigini belirlemek
amactyla da Kruskal-Wallis H testi kullanilmistir. Medeni durum ve cinsiyetlerine yonelik bir farklilasma olup
olmadigin1 belirlemek amaciyla da Mann-Whitney U testi kullanilmistir.

3.BULGULAR
Ozel egitim dgretmenlerinin Psikolojik Tyi Olus Olgegi puanlar1 Tablo 2°de gdsterilmistir.

Tablo 2. Ozel Egitim Ogretmenlerinin Psikolojik Iyi Olus Olgegi Puanlar

n x SS Min Max
Psikolojik Iyi Olus Olcegi 133 46,01 6,97 20 56

Arastirmaya katilan 6zel egitim ogretmenlerinin Psikolojik Iyi Olus Olgegi’nden aldiklar1 puanlar
incelendiginde, dlgekten ortalama 46,01+6,97 puan aldiklar1 saptanmstir. Olgekten alian en diisiik puan 20 ve
en yiiksek puanin 56 oldugu goriilmiistiir. Ogretmenlerin psikolojik iyi olus diizeylerinin yiiksek oldugu
saptanmuigtir.
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Tablo 3. Ozel Egitim Ogretmenlerinin Yas, Mesleki Kidem ve Aylik Hane Gelirine Gore Psik
Olus Ol¢egi Puanlarimin Karsilastirilmasi

Yas grubu n X SS M SO X2 p Fark
20-29 yas 63 44,33 8,59 46 59,79 8,394 0,015* 1-3
30-39 yas 57 47,04 4,87 47 69,02
40 yas ve lizeri 13 49,62 3,07 48 93,12
Mesleki kidem

. o 15yl 65 44,25 8,19 45 56,78 19,023 0,000* 1-3

Psikolojik
iyi Olus 6-10 yil 23 44557 6,03 47 57,00 1-4

Olgegi 11-15 yil 31 49,06 3,94 48 83,39 2-3
16 yil ve tizeri 14 49,79 3,02 495 9457 2-4
Aylik hane geliri
3500 TL ve alt1 24 4171 10,76 445 50,06 5,735 0,057
3501-6500 TL 41 46,46 7,01 47 69,80
6501 TL ve tizeri 68 47,25 4,28 48 71,29

*p<0,05

Arastirmaya katilan 6zel egitim dgretmenlerinin yas gruplarma gore Psikolojik Iyi Olus Olgegi puanlart
arasindaki farkin istatistiksel olarak anlamli diizeyde oldugu saptanmis olup, 40 yas ve iizeri yas grubundaki
ogretmenlerin puanlari, 20-29 yas grubuna gére daha yiiksek bulunmustur. Ogretmenlerin mesleki kidemlerine
gore Psikolojik Iyi Olus Olgegi’nden almis olduklari puanlarin istatiksel olarak anlamli diizeyde farkli oldugu
tespit edilmistir (p<0,05). 11-15 yil ve 16 yil ve tizeri kidemli 6gretmenlerin daha az kidemi olan 6gretmenlere
kiyasla bu olgekten almis olduklari puan daha yiiksektir. Aylik hane gelirine gore Psikolojik Iyi Olus Olgegi
sonuclarina bakildigi zaman, 3500 TL ve alti, 3501-6500 TL ve 6501 TL ve lizeri aylik hane geliri olan
ogretmenlerin almis olduklari puanlar arasinda istatiksel olarak anlamli bir farkin olmadig: tespit edilmistir

(p>0,05).

Tablo 4. Ozel Egitim Ogretmenlerinin Cinsiyet, Egitim Durumu, Medeni Durum ve Giinliik Calisma
Saatine Gore Psikolojik lyi Olus Olcegi Puanlarimin Karsilastirilmasi

Cinsiyet n x SS M SO Z p
Kadin 88 46,69 5,80 47,00 69,26
Erkek 45 44,67 8,76 46,00 62,59 0.947 0.343
Egitim durumu
Psikolojik Lisans 67 46,04 5,50 47,00 64,40 -0,788 0,431
iyi Llsansii_stii 66 45,97 8,25 47,00 69,64
Olus Medeni Durum
Olgegi Bek_ar 63 44,00 8,21 45,00 54,29 -3,623 0,000*
Evli 70 47,81 5,05 48,00 78,44
Giinliik Calisma Saati
1-5 saat 62 47,61 5,13 48,00 76,03 -2,535 0,011*
6-10 saat 71 44,61 8,03 46,00 59,11
*p<0,05

Tablo 4 incelendiginde, 6zel egitim Ogretmenlerinin cinsiyetlerine gore Psikolojik Iyi Olus Olgegi
puanlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadig: tespit edilmistir (p>0,05). Kadin ve erkek
ogretmenlerin Psikolojik Iyi Olus Olgegi puanlar1 benzerdir. Egitim durumu degiskenine gore psikolojik iyi olus
diizeylerinde istatiksel olarak anlamli bir fark olmadig1 gériilmiistiir (p>0,05). Medeni durum degiskenine gore
Psikolojik Iyi Olus Olgegi’nden aldiklari puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farkin oldugu tespit
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edilmistir (p<0,05). Evli 6gretmenlerin psikolojik iyi olus 6l¢eginden aldiklar1 puanlar bekar 6gretm
yiiksek bulunmustur. Diger yandan giinliik calisma siireleri incelendiginde Psikolojik Iyi Olus Olgegi’nden alinan
puanlar arasinda istatiksel olarak bir farklilik saptanmustir. 1-5 saat giinliik ¢alisma saatleri olan 6gretmenler, 6-
10 saat ¢alisan meslektaslarina kiyasla daha yiiksek puanlar almistir.

4. TARTISMA VE SONUC

KKTC’deki 6zel egitim 6gretmenlerinin yas gruplarina gore psikolojik iyi olus diizeylerine iliskin sonuglar
incelendiginde, 40 yas ve lizeri yas grubundaki 6gretmenlerin psikolojik iyi olus diizeylerinin 20-29 yas
grubundaki 6gretmenlere kiyasla daha yiiksek oldugu sonucu elde edilmistir. Celebi (2016) tarafindan yapilan
calismada 30-40 yas arasindaki bireylerin, diger yas gruplarina kiyasla psikolojik iyi olus diizeylerinin daha
yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu durumun yas itibari ile daha biiyiik olan 6gretmenlerin gelecek kaygilari
olmamalariyla iligkilendirilebilecegi diisiiniilmektedir. Benzer sekilde 6gretmenlerin akademik iyimserlikleri ile
yaslar1 arasinda da anlamli farkliliklar bulunmus ve 68retmenlerin yasi arttik¢a akademik iyimserliklerinin de
arttig1 ve bunun psikolojik iyi oluslarina yansidigi sonucuna varilmistir (Caglar, 2013; Erdogan, 2013; Yalgin,
2013). Bu sonuglarin aksine, Timur (2008) tarafindan yapilan ¢alismada yas degiskeninin psikolojik iyi olus
diizeyinde anlamli farklara neden olmadigi belirtilmistir. Ayn1 sekilde Oymak (2017) tarafindan yapilan
calisgmada da yas degiskeni acisindan bireylerin psikolojik iyi olus diizeylerinde anlamli farkliliklara
rastlanmadig1 gorilmiistiir.

KKTC’deki 6zel egitim Ogretmenlerinin cinsiyet degiskenine goére psikolojik iyi olus diizeylerine
bakildiginda, yine ayni sekilde anlamli farkliliklara rastlanmadigi goriilmektedir. Alanyazin incelendiginde,
aragtirma sonucuyla benzerlik gdsteren calismalara rastlanmistir (Cevik, 2010; Cenkseven ve Akbas, 2007;
Cirhinlioglu, 2006; Celik, 2016; Tuzgdl Dost, 2004; Ryff ve Singer, 2008; Tiitlincii, 2011; Seyhan, 2013;). Bu
durum, KKTC’deki kadin ve erkek 6zel egitim Ogretmenlerinin cinsiyetlerine bagli olarak psikolojik iyi
oluslarmin sekillenmedigi yoniinde yorumlanabilir. Alanyazin incelendiginde farkli sonuglar elde eden
caligmalara da rastlanmistir. Bu arastirmalarda cinsiyet degiskeninin psikolojik iyi olus diizeyi lizerinde anlamli
farklara neden oldugu, kadinlarin erkeklere oranla daha yiiksek psikolojik iyi olusa sahip olduklar1 goriilmektedir
(Aydin, 2019; Cengiz, 2018; Géneng, 2018; Karabeyeser, 2013; Kuyumcu, 2012; Ozden 2014; Oztiirk, 2019;
Yilmaz, 2013).

KKTC’deki 6zel egitim Ogretmenlerinin mesleki kidemlerine gore psikolojik i1yi olus diizeylerine

bakildiginda, 11-15 yil ve 16 ve iizeri yil mesleki kideme sahip 6gretmenlerin psikolojik iyi olus diizeyleri daha
az mesleki kidem yilina sahip olan 6gretmenlere kiyasla daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu durumun daha
kidemli olan &gretmenlerin kariyer planlamalari, gelecek kaygilar1 ve mesleki tecriibeleri ile iligkili oldugu
diisiiniilebilir. Alanyazin incelendiginde, ¢alisma sonucuyla ortiisen ¢alismalar bulunmaktadir. Ornegin Tiimlii
ve Recepoglu (2013) tarafindan yapilan ¢aligmada aragtirmaya dahil edilen akademik personellerin mesleki
kidemlerinin artmastyla psikolojik dayanikliliklarinin yiikseldigini, 6-10 y1l mesleki kideme sahip olan personelin
ise dayanikliliginin daha tistii mesleki kideme sahip olanlara kiyasla daha diisiik oldugu belirtilmistir.

KKTC deki 6zel egitim 6gretmenlerinin egitim durumuna gore psikolojik 1yi olus diizeylerinde anlaml
farkliliklara rastlanmadig1 goriilmektedir. Alanyazin incelendiginde, psikolojik 1yi olus diizeylerini incelemeyi
amaglayan bir¢ok calismada egitim durumu degiskeninin bireylerin psikolojik 1yi olus diizeylerini anlamli sekilde
etkiledigi sonucuna ulagilmistir. Ornegin, Agacbacak’in (2019) yapmis oldugu arastirmada sinif gretmenlerinin
psikolojik iyi olug diizeyleri ve egitim durumlart arasinda anlaml farklar oldugu tespit edilmistir. Agagbacak
(2019) 6n lisans mezunu olan 6gretmenlerin lisans ve yiiksek lisans mezunu olan 6gretmenlere gore daha diisiik
psikolojik iyi olus diizeyine sahip olduklarini saptamistir. Kimter (2020) tarafindan gergeklestirilen arastirmada,
bireylerin egitim seviyeleri ile psikolojik iyi olus diizeyleri arasinda anlaml1 bir iligski bulunmadig1 goriilmiistiir.
Egitim seviyesinin ylikselmesiyle birlikte bireylerin psikolojik iyi olus diizeylerinde artis beklenirken, bu
sonuglar bu beklentinin gerceklesmedigini gostermektedir. Ancak, farkli faktorlerin (6rnegin, yasam kosullari,
kisilik 6zellikleri) psikolojik saglamlik tizerinde etkili olabilecegi de g6z dniinde bulundurulmalidir.
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Parmaksiz (2019) tarafindan yetiskinler iizerinde gergeklestirilen bir arastirmada, katilime1
diizeylerine gore psikolojik iyi olus toplam puanlar1 arasinda anlamli bir fark bulunmamistir. Benzer sekilde,
Karal ve Biger (2020) tarafindan psikolojik iyi olus diizeyi ile egitim durumu degiskeni arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir iliski saptanmamstir. Bu bulgular, egitim seviyesinin psikolojik saglamlik iizerinde etkili olup
olmadig1 konusunda kesin bir sonu¢ veremese de, diger etkenlerin (6rnegin, sosyo-ekonomik durum, kisilik
ozellikleri) de etkili oldugu diisiiniilmelidir. Benzer sekilde yapilan baska bir arastirmada da, Istanbul'da 6zel
hastanelerde c¢alisan katilimcilarin egitim diizeylerine gore psikolojik saglamlik diizeylerinde herhangi bir
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmadigi tespit edilmistir (Deniz, Cimen ve Yiksel, 2020). Bu
sonuglar, egitimin bireylere bir¢ok fayda sagladigini gostermekle birlikte, psikolojik saglamlik diizeyleri
acisindan egitim diizeyi ile dogrudan bir iligki kurulamayacagini gostermektedir. Bununla birlikte, egitimin
bireylerin farkindalik diizeylerini artirabilecegi, iletisim ve kendini ifade etme becerilerini gelistirebilecegi ve
hayatlarindaki stres ve travma durumlariyla basa ¢ikma becerilerini giiclendirebilecegi diistintilmektedir.

KKTC’deki 0zel egitim Ogretmenlerinin medeni durumlarina gore psikolojik iyi olus diizeyleri
incelendiginde, evli olan 6gretmenlerin psikolojik iyi olus diizeylerinin bekar olanlara gore daha yiiksek oldugu
goriilmektedir. Bu durum ¢iftler arasindaki uyumun psikolojik iyi oluslarina olumlu yansimasindan kaynakli
olabilecegiyle aciklanabilir. Ayn1 zamanda evli olan bireylerin aile kurmus olduklar1 ve diizenli bir yasam
kurduklar diisiintildiigiinde, evli olan 6gretmenlerin psikolojik iyi oluslarinin bu gibi faktérlerden kaynakli daha
yiiksek oldugu sdylenebilir. Alanyazin incelendiginde bu durumu destekleyen calismalara rastlanmistir. Ornegin
Timur (2008) tarafindan yapilan arastirmada evli olan bireylerin psikolojik iyi olus diizeylerinin bekar olan
katilimcilara gore daha yiiksek oldugu belirtilmistir. Ayn1 sekilde Kim ve McKenry (2002) tarafindan yapilan
calismada psikolojik iyi olus diizeyi ve evlilik uyumunun incelenmesi amaglanmis ve arastirma sonunda
psikolojik iyi olus ve evlilik arasinda anlamli bir iliski oldugu gozlenmistir. Bunun yan1 sira Proulx, Hlems ve
Buehler (2007) de yapmis olduklari ¢alismada psikolojik iyi olus diizeyi ile evlilik uyumu arasinda kuvvetli bir
iligki oldugunu tespit etmistir. Kimter (2020) yapmis oldugu calismada evli bireylerin bekar bireylere gore
psikolojik saglamlik bakimindan daha yiiksek diizeyde olduklari tespit edilmistir.

KKTC’deki 6zel egitim dgretmenlerinin giinliik ¢aligma stirelerine gore psikolojik iyi olus diizelerine
bakildiginda giinliik 1-5 saat ¢calisan 6gretmenlerin psikolojik iy1 olus diizeylerinin 6-10 saat ¢alisan 6gretmenlere
kiyasla daha yiiksek oldugu goriilmektedir. KKTC’deki 6zel egitim 6gretmenlerinin giinliik 1-5 saat calisma
stiresi olanlarin gilinliik 6-10 saat ¢alisma siiresi olanlara kiyasla daha yiiksek psikolojik 1yi olus diizeyine sahip
olmalarini, bireylerin keyif aldiklar aktivitelere ya da zaman gegirmekten haz duydugu faktorlere daha fazla
zaman ayirabilmelerinden kaynakli olabilecegi diisiiniilebilir. Nitekim Sezer (2013) psikolojik iyi olus diizeyini
etkileyen faktorleri incelemeyi amacladigi caligmasinda, bireylerin internet kullaniminin psikoloji iyi olus
diizeyini etkiledigini tespit etmistir. Ayn1 zamanda Sezer (2013) bireylerin kendilerine zaman ayirip keyif alarak
dinledigi miiziklerin psikolojik iyi olus diizeylerini ylikselttigini belirtmistir. Bir baska ¢aligmada ise, 6gretmen
adaylarmin psikolojik iyi olus diizeylerinin uykularmi alabilmeleri sonucunda daha yiiksek oldugunu
belirlenmistir (Demir, Tanhan, Cigek, Ilhan, Yerlikaya, Ibrahim, Cirak Kurt ve Unverdi, 2021). Arastirmaya
katilan 6gretmen adaylarindan sekiz saat ve {lizeri uyuyanlarin alt1 saat ve daha asagi uyku saati olanlara kiyasla
daha yiiksek psikolojik 1yi olus diizeyine sahip olduklar1 goriilmektedir.

KKTC’deki 6zel egitim Ogretmenlerinin aylik hane gelirlerine gore psikolojik iyi olus diizeylerine
bakildiginda, ogretmenlerin hane gelirleri ile psikolojik iyi olus diizeyleri arasinda anlamli farkliliklara
rastlanmadig1 goriilmektedir. Bu bulgunun aksine, Tuzgdl Dost (2010)’un yapmis oldugu bir g¢alismada,
ekonomik durumu yiiksek bireylerin daha diigiik ekonomik durumu olanlara kiyasla daha yiiksek psikolojik iyi
olus algiladiklarini tespit etmistir. Yine ayn1 sekilde Eroglu ve Parlar (2018) da evli bireylerde psikolojik 1yi olus
ve aylik hane geliri arasindaki iliskiyi incelemeyi amacladiklar1 ¢alismada bireylerin gelir diizeyinin artmasiyla
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psikolojik iyi olusun da arttigini belirtmislerdir. Ancak KKTC’deki 6zel egitim dgretmenlerinde
herhangi bir farklilik saptanmamustir.
Arastirmaya dahil edilen 0zel egitim Ogretmenlerindeki bircok degiskenin psikolojik iyi olusu etkiledigi
goriilmektedir. Ozel egitim kurumlarinda hizmet veren dgretmenlerin psikolojik iyi oluslarnin bu arastirmada
incelenmemis degiskenler ile yapilmasini amaglayan ya da Ogretmenlerin psikolojik iyi olusa etki eden
etmenlerini incelemeyi hedefleyen daha fazla ¢alisma yapilabilir. Bu ¢alisma Covid-19 pandemi siirecinde
yapilmustir.Bu nedenle Covid-19 pandemisi sonrasi ¢alisma tekrardan yapilip karsilastirma yapilabilir.

Sonug olarak, 6zel egitim 6gretmenlerinin psikolojik iyi olus seviyelerinin yiiksek olmasi sevindiricidir.
Ozel egitim 6gretmenleri, dgrencilerinin 6zel ihtiyaglarini anlamak ve bu ihtiyaglara uygun bir egitim saglamak
icin ¢ok caba harcarlar. Bu empati, 6gretmenlerin dgrencilerine kars1 daha fazla baglilik hissetmelerine ve bu
nedenle psikolojik iyi olus diizeylerinin yiiksek olmasina yardimeci olabilir. Ogretmenler genellikle birbirleriyle
is birligi yapar ve uzman bir destek agina sahiptirler. Bu destek agi, 6gretmenlerin duygusal ve psikolojik
ihtiyaglarini karsilamalarma yardime1 olmaktadir. Ogretmenlerin 6grencilerine daha iyi hizmet etmek icin diizenli
olarak kendilerini gelistirmek i¢in ¢aba harcamasi kendilerine giivenini artirabilir ve dolayisiyla psikolojik iyi
olus diizeylerini yiikseltebilir. Ayrica 6zel egitim Ogretmenlerinin psikolojik iyi olus durumlarin1 daha
derinlemesine incelemeye firsat veren nitel ¢alismalara yer verilebilir.
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